:***: Co-funded by

the European Union
96

Y

SESKAT

PR3-Schulungs-Toolbox
Entscheidungsfindung Challenge

1) NAME UND BESCHREIBUNG DES TOOLS
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Die  Entscheidungsherausforderung ist ein zeitsparendes Instrument zur Verbesserung der
Entscheidungsfahigkeit von erwachsenen Lernenden. Es beinhaltet eine Reihe von interaktiven Szenarien, die die
Teilnehmer dazu auffordern, gemeinsam Entscheidungen zu treffen und die Ergebnisse zu analysieren.

2) ZIELE DER AKTIVITAT

- Forderung des kritischen Denkens: Ermutigen Sie die Teilnehmer zu kritischem Denken, indem Sie verschiedene
Szenarien vorstellen, die eine durchdachte Analyse erfordern.

- Férderung der Teamzusammenarbeit: Fordern Sie die effektive Kommunikation und Zusammenarbeit innerhalb
von Gruppen und betonen den Wert einer gemeinsamen Entscheidungsfindung.

- Entwicklung von Entscheidungsfindungsfahigkeiten: Befdhigung der Teilnehmer, fundierte Entscheidungen zu
treffen, indem sie mogliche Konsequenzen und Ergebnisse beriicksichtigen.

3) VERBINDUNG DES TOOLS MIT EMOTIONALER INTELLIGENZ/SOFTEN FAHIGKEITEN

Dieses Instrument fordert die emotionale Intelligenz, indem es die Teilnehmer auffordert, Emotionen wahrend
der Entscheidungsfindung zu verstehen und zu steuern. Es betont auch Soft Skills wie Kommunikation und
Teamarbeit und tragt so zu einem ganzheitlichen Ansatz bei der Entscheidungsfindung bei.

4) RESSOURCEN UND MATERIALIEN

- Szenariokarten: Entwickeln Sie pragnante Szenariokarten, die schwierige Situationen oder Dilemmas
beschreiben.

- Timer: Legen Sie ein Zeitlimit von 10 Minuten fiir jede Entscheidungsrunde fest, um reale Zeitbeschrankungen
zu simulieren.

- Flipchart/Whiteboard: Moderieren Sie Gruppendiskussionen und notieren Sie die wichtigsten Punkte.

- Reflexionskarten: Geben Sie den Teilnehmern Karten, auf denen sie ihre Uberlegungen zum
Entscheidungsprozess notieren kénnen.

5) SCHRITT FUR SCHRITT
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Einleitung (5 Min.): Erldutern Sie kurz den Zweck und die Regeln der Herausforderung und betonen Sie die
Bedeutung einer schnellen, effektiven Entscheidungsfindung.

Prasentation des Szenarios (10 Min.): Stellen Sie das erste Szenario vor und geben Sie den Gruppen 5 Minuten
Zeit, um zu diskutieren und Entscheidungen zu treffen.

Gruppendiskussion (10 Min.): Leiten Sie schnelle Gruppendiskussionen ein, indem Sie die aktive Teilnahme
fordern und verschiedene Perspektiven beriicksichtigen.

Ergebnisanalyse (5 Min.): Diskutieren Sie die Ergebnisse der Entscheidungen jeder Gruppe und betonen Sie die
wichtigsten Konsequenzen und Erkenntnisse.

Reflexion (5 Min.): Geben Sie Zeit fur individuelle und Gruppenreflexion mit Hilfe von Reflexionskarten.
Wiederholen Sie die Schritte b-e mit weiteren Szenarien (10 Min.): Wiederholen Sie den Prozess mit mehreren
Szenarien und behalten Sie dabei das schnelle Tempo bei.

Schlussfolgerung (5 Min.): Fassen Sie die wichtigsten Erkenntnisse zusammen und betonen Sie die praktische
Anwendung von Entscheidungsfahigkeiten in verschiedenen Kontexten.

6) ERWARTETE LERNERGEBNISSE

Die Teilnehmer entwickeln innerhalb eines kurzen Zeitraums verbesserte Fahigkeiten zur Entscheidungsfindung,
einschlieRlich kritischem Denken, Zusammenarbeit und emotionaler Intelligenz. Sie erhalten praktische Einblicke
in die Konsequenzen ihrer Entscheidungen und verbessern so ihre Fahigkeit, in zeitkritischen Situationen
fundierte Entscheidungen zu treffen. Eine Gruppe, die mit einem Szenario konfrontiert wird, bei dem eine knappe
Frist einzuhalten ist, lernt schnell, Aufgaben nach Prioritdten zu ordnen und Entscheidungsprozesse zu straffen.
Diese Erfahrung verbessert ihre Fahigkeit, unter Zeitdruck effizient zu arbeiten, und fordert ein proaktives und
entschlossenes Vorgehen in realen Situationen.
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