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Dziennik empatii
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W ¢éwiczeniu ,Dziennik empatii” uczestnicy bedg praktykowa¢ w miejscu pracy zdobywanie empatii wobec
innych, zwtaszcza wobec swoich uczniéw. Cwiczenie polega na postawieniu sie w sytuacji swoich uczniéw,
wczuciu sie w to, przez co mogg przechodzi¢ i zidentyfikowaniu sposobdw, w jakie mozna lepiej ich wspierac. Jest
to gtéwnie ¢éwiczenie pisemne i powinno by¢ osobiste. Jest to ¢wiczenie, ktére mozna wykonac takze w domu i
niekoniecznie musi by¢ wykonywane w grupie; jednak dzielenie sie perspektywami z innymi moze pomdc
uczestnikom uzyskac wglad w doswiadczenia ucznidéw i gtebsze zrozumienie, w jaki sposéb ich dziatania w klasie
wptywa na ludzi wokét nich.

2) CELE NARZEDZIA

e Rozwijanie gltebszego zrozumienia i docenienia wyzwan i doswiadczen stojgcych przed uczniami,
rozwijanie poczucia empatii wobec ich perspektyw;

® Lepsze przygotowanie do wspierania potrzeb emocjonalnych uczniow;

® Zdobycie samoswiadomosci na temat swoich dziatan i ich wptywu na innych.

3) POWIAZANIE NARZEDZIA Z INTELIGENCJA EMOCJONALNA/UMIEJETNOSCIAMI MIEKKIMI

Poprzez proces stawiania sie na miejscu swoich uczniéw i wyrazania swoich mysli i uczu¢, uczestnicy angazujg sie
zwiekszajgc $wiadomos$¢ emocji, zardwno wtasnych, jak i innych. Jest to zgodne z podstawowymi zasadami
inteligencji emocjonalnej, w szczegélnosci samos$wiadomosci i empatii. Cwiczenie rozwija zdolno$¢ uczestnikéw
do rozumienia i dzielenia sie doswiadczeniami swoich ucznidw, wspierajac gtebsza wiez emocjonalng pomiedzy
nimi.

Ponadto ¢wiczenie to przyczynia sie do rozwoju umiejetnosci miekkich, ktére sg bardzo wazne w skutecznej
komunikacji interpersonalnej i budowania relacji. Poprawa umiejetnosci komunikacyjnych pojawia sie, gdy
uczestnicy rozwazajg wptyw swoich stéw i dziatarh na emocje i doswiadczenia uczniéw. Identyfikujac dostosowane
strategie wsparcia, uczestnicy doskonalg umiejetnosci zwigzane z adaptacjg i rozwigzywaniem problemédw.
Cwiczenie zacheca réwniez uczestnikéw do odkrywania i stosowania empatii w swoich praktykach
dydaktycznych, taczac je z umiejetnosciami miekkimi, takimi jak wspotpraca, zdolno$¢ adaptacji i zarzadzanie
relacjami.

4) POTRZEBNE ZASOBY | MATERIALY
W tym ¢wiczeniu uczestnicy potrzebujg papieru oraz artykutéw do pisania.

5) WDROZENIE NARZEDZIA
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Krok 1 (5 minut)

Przedstaw uczestnikom koncepcje ¢wiczenia. Poinformuj ich, ze bedg prowadzié¢ dziennik, aby lepiej zrozumieé
swoich ucznidw i sposoby ich wspierania. Zadaj im nastepujgce pytania rozgrzewajgce do omdwienia wspdlnie w
klasie: Kiedy bytes uczniem, co najgorszego zrobit lub powiedziat Ci nauczyciel? Co sie stato i jak sie czute$? Po
kazdej wypowiedzi, zapytaj rozméwece lub catg klase, co nauczyciel mégt zrobié, aby okaza¢ wiecej empatii.

Krok 2 (15 minut)

Podziel uczestnikdw na mate grupy i popros ich o sporzadzenie listy wyzwan, przed ktorymi stojg uczniowie w ich
placéwce. Powinni rozwazyé, co uczniowie mogg uznac za szczegdlnie trudne i jak wptywa to na ich emocje (a
nastepnie na ich wyniki w klasie). Po utworzeniu listy popros kazdg grupe o podzielenie sie nig. Zapisz ich sugestie
na tablicy. Przypuszczalnie niektore wyzwania bedg sie powtarzac, wiec umiesé znacznik obok wyzwan, ktére
zostaty wymienione wiecej niz raz. Znaki sumy bedg oznaczaé najczesciej wystepujace wyzwania.

Krok 3 (10 minut)

W tych samych grupach popros uczestnikdow o wymyslenie jednego potencjalnego rozwigzania lub $rodka
wsparcia dla kazdego z napotkanych wyzwan. Zacznij od typowych wyzwan i przejdz do mniej powszechnych,
jesli czas na to pozwoli. Nastepnie omdwcie odpowiedzi jako cata klasa.

Krok 4 (20 minut)

Popros$ uczestnikéw, aby w swoich dziennikach napisali list do siebie z perspektywy ucznia stojgcego w obliczu
trudnej sytuacji. Najlepiej bytoby, gdyby napisali go z perspektywy kogos, kogo uwazajg za "ucznia z problemami".
W ten sposdb, miejmy nadzieje, rozwing poczucie empatii wobec tej osoby. Jesli nie majg "ucznia z problemami",
mogg wybrac¢ innego prawdziwego ucznia, ktéry ich zdaniem zmaga sie z jakimi$ problemami, lub napisac list z
perspektywy wymyslonego ucznia. List ten powinien zawiera¢ mysli, emocje i potencjalne dziatania, ktére uczen
moze podjac.

Krok 5 (10 minut)

Popros uczestnikow, aby podzielili sie fragmentami swoich listéw (niekoniecznie catymi listami, jesli s dtugie).
Aby zachowa¢ poufnos$é, nie powinni ujawnia¢ imienia ucznia, jesli jest to prawdziwa osoba. Gdy uczestnicy
stuchajg fragmentéw, powinni zaoferowac wglad i porady, jak najlepiej wspiera¢ ucznia w oparciu o sytuacje i
emocje wyrazone w liscie.

Krok 6 (5 minut)

Na zakoniczenie uczestnicy sformutujg spersonalizowany plan dziatania na rzecz wspierania potrzeb spoteczno-
emocjonalnych uczniéw. Powinni zidentyfikowac i zapisa¢ co najmniej 3 konkretne dziatania, ktére planuja
podja¢, aby wigczy¢ empatie do swoich codziennych interakcji z uczniami.

6) OCZEKIWANE EFEKTY UCZENIA SIE,
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Pod koniec tego ¢wiczenia uczestnicy:

® rozwing zwiekszone poczucie empatii w stosunku do swoich uczniéw, zastanawiajgc sie nad wtasnymi
doswiadczeniami z przesztosci jako ucznidow i rozwazajgc wyzwania, przed ktérymi stojg uczniowie w ich
instytucji;
beda w stanie identyfikowac i analizowac wyzwania stojgce przed uczniami;
beda w stanie stworzy¢ konkretny plan dziatania w celu wtgczenia empatii do codziennego nauczania.
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